
渝人社办〔2021〕289号
重庆市人力资源和社会保障局办公室关于

印发《重庆市企业职工养老保险退休档案预审

试点工作实施方案》的通知

各区县（自治县）人力社保局，两江新区组织人事部，高新区党工委党群工作部，万盛经开区人力社保局：

为贯彻落实党中央、国务院关于“放管服”改革、优化营商环境的决策部署和市委、市政府工作要求，深入实施“人社服务快办行动”，为企业群众提供更优质、更便捷、更高效的人社服务，结合我市实际，制定了《重庆市企业职工养老保险退休档案预审试点工作实施方案》。现印发给你们，请认真贯彻落实。

    重庆市人力资源和社会保障局办公室

    2021年11月29日
（此件公开发布）

重庆市企业职工养老保险退休档案预审

试点工作实施方案

为贯彻落实国家“放管服”改革、优化营商环境决策部署，深入实施“人社服务快办行动”，进一步规范退休经办业务，提高退休档案审核工作效能，为企业职工提供更优质便捷高效的服务，结合党史教育“我为群众办实事”实践活动，制定本工作实施方案。

一、工作目标

以企业职工养老保险参保人员快速办理退休手续、按时享受养老保险待遇为导向，深入实施“人社服务快办行动”和社保经办“适老化”服务工作，创新建立退休档案预审制度。在参保人员达到法定退休年龄前，提前预审参保人员档案和参保缴费信息，提前告知参保人员补充完善档案资料和办理养老保险关系转移等手续。同时，进一步整合事项、优化流程，将养老保险关系转移接续、重复缴费退费、欠费补缴等事项提前打包一次办理，使参保人员达到法定退休年龄时能快速办理领取养老待遇手续，不断提升群众的满意度和获得感。

二、试点范围

按照先试点、后推广的原则，拟确定市本级和涪陵区、江北区、沙坪坝区、渝北区、巴南区、潼南区等6个区县作为退休档案预审工作的试点区县。其余区县可结合本地实际，适时开展相关工作。

三、时间安排

试点区县人力社保部门应在2022年1月31日前，启动辖区内参保人员的档案预审工作。其余区县原则上在2022年6月30日前全面开展此项工作。

四、预审范围

参加企业职工养老保险的参保人员，原则上在其达到法定正常退休年龄且符合按月领取养老待遇条件前12个月内对其档案及参保缴费信息进行预审核。具体预审时间由各区县结合实际自行确定。

五、实施步骤

（一）准备阶段（2021年12月30日前）

试点区县人力社保部门根据本实施方案要求，制定本区县档案预审工作方案，明确档案预审服务时间、人员范围、审核流程、审核地点（可根据工作实际提供上门预审服务）、资料要求等，并通过书面通知、短信、媒体宣传、工作人员联络等方式，将相关事项通知辖区内参保单位或个人参保人员。

（二）实施阶段（2022年1月31日前）

试点区县人力社保部门参照《企业职工养老保险退休档案预审办事指南（试行版）》（见附件）启动实施档案预审工作。

六、工作要求

（一）强化组织领导。开展企业职工养老保险退休档案预审工作，是深入推进落实“人社服务快办行动”和社保经办“适老化”服务工作的重要举措，是退休人员按时领取养老待遇的根本保障，各区县应高度重视，安排专人负责，组织专门力量，开设档案预审服务窗口（或服务区），全力推动档案预审工作落到实处。

（二）加强业务协同。区县人力社保行政部门、社保经办机构、用人单位要提高协同意识和协同能力，各司其职，准确定位，共同推动档案预审工作的顺利开展。

（三）强化宣传推广。便民、利民、惠民是退休档案预审工作的出发点和落脚点。各区县要深入认识档案预审工作的重要意义，积极向参保单位及其职工、个人参保人员宣传档案预审的服务亮点，营造良好的舆论氛围，不断提高社会公众知晓度和群众满意度。

附件：企业职工养老保险退休档案预审办事指南（试行版）

附件

企业职工养老保险退休档案预审

办事指南（试行版）

一、业务描述

按规定参加了企业职工基本养老保险，缴费年限（含视同缴费年限）累计满15年及其以上，达到法定正常退休年龄前，社会保险经办机构和同级人力社保行政部门可提前12个月对参保人员的人事档案或参保缴费信息进行审核，认定参保人员退休相关信息，为参保人员办理退休手续时提供高效便捷服务。

二、所需资料

（一）《重庆市企业职工养老保险退休档案预审表》（单位职工由单位填写，个人参保人员由社保经办机构填写，以下简称《档案预审表》）；

（二）参保人员社会保障卡或居民身份证原件（单位代为申报的可提供复印件并加盖单位鲜章）；

（三）参保人员本人《职工档案》；

（四）增发待遇的相关材料。

三、办理流程

（一）区县社保经办机构可按照市局数据管理相关规定，提取本区县一年内达到法定退休年龄的人员名单，并通过短信、消息、用人单位或基层工作人员联络等方式，主动提醒参保人员养老待遇申领权益，提前进行档案核查。

（二）用人单位整理出本单位符合预审条件的人员名单，逐人核查档案，备齐预审相关资料，在预约服务时间内向参保地社保经办机构申请预审。

个人参保人员向档案管理部门借出职工人事档案（人才交流中心有电子档案的除外，档案不得自行开封），持社会保障卡或居民身份证等资料，在预约服务时间内向参保地社保经办机构申请预审。

（三）区县社保经办机构和人力社保行政部门审核参保单位（或个人）提交的档案及相关资料，在档案审核过程中发现如有需要完善补充的档案内容，应下发《补正材料告知单》（附后），通知用人单位或个人参保人员按要求完善补充。审核合格的，参保单位（或个人）、区县社保经办机构、人力社保行政部门分别在《档案预审表》上签字、盖章确认。同时，区县社保经办机构将《档案预审表》及档案中从事特殊工种经历等关键资料复印或扫描形成电子资料留存备用。

（四）区县社保经办机构将《档案预审表》中审核认定的信息，与系统中记载的信息进行核对，信息不一致的，应及时按要求在业务系统中更正维护。

（五）区县社保经办机构可通过本地业务系统和全国社保比对查询系统，核实一年内达到法定退休年龄的参保人员是否存在多个个人编号、欠费、重复缴费，是否存在多地参保经历等情形，如存在，应及时通知用人单位或参保人员办理相关业务。

（六）参保单位或个人参保人员在达到法定退休年龄符合按月领取养老待遇的当月，持《档案预审表》原件、退休申报表等资料向参保地社保经办机构申请办理养老待遇申领手续。区县社保经办机构和人力社保行政部门在退休审核、审批时，应对照留存的《档案预审表》进行审核、审批，一致的方可办理。

补正材料告知单（回执）

	
	（申请人）：

	

	您（单位）于      年   月   日提交的退休档案预审业务申请，经审核，请你单位（或个人）补正以下材料：

	1.
	

	2.
	

	3.
	

	4.
	

	

	                                                    区县社保经办机构（签章）

经办人：

                                                     年   月   日


	补正材料告知单（存根）



	  
	（申请人）：
	

	您（单位）于      年   月   日提交的退休档案预审业务申请，经审核，请你单位（或个人）补正以下材料：

	1.
	

	2.
	

	3.
	

	4.
	

	                                                                           区县社保经办机构（签章）

单位经办人（个人）：                                                      经办人：

              年   月   日                                     年   月   日                  


重庆市企业职工养老保险退休档案预审表
 单位编码：                             单位名称：
	参保人姓名
	
	性别
	
	出生年月
	
	参加工作时间
	

	公民身份号码
	
	身份或岗位
	□干部（管理或技术） 

□工人（非管理岗位）   

□灵活就业人员

	联系电话
	
	
	

	退休类别
	□正常退休       □特殊工种退休    (军转干部提前退休    □享受养老待遇  

	视同缴费年限核定
	开始年月
	终止年月
	单位名称
	累计视同缴费年限

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	从事特殊工种情况
	开始年月
	终止年月
	单位名称
	工种名称
	工种性质
	累计年限

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	增发待遇   
	

	 权益告知：

    按照法律法规及有关政策规定，退休前被判刑、开除、实行个人缴费前被除名和自动离职等情形不计算连续工龄（视同缴费年限）。为确保您的合法权益，如您存在上述情形，请务必在档案预审时以及正式办理待遇领取手续前如实告知社保经办机构，并提供相关材料。

	注意事项：

  1.参保人员存在多个个人编号、欠缴、重复缴费、养老保险关系未转移等情形的，请及时申请办理；

  2.领取本表后有异议的，请及时向参保地社会保险经办机构联系核实相关情况；

  3.达到按月领取基本养老金条件后，请及时申请领取基本养老金。本预审表信息将作为办理待遇领取手续的依据，如档案资料信息发生变化或国家及我市有新要求的，相关信息以办理待遇领取手续时审核审批的信息为准。

	 参保单位（章）：

     经办人（个人）：

         年    月    日
	区县社保经办机构（章）：

             经办人：

      年    月    日
	区县人力社保行政部门（章）：

               经办人：

              年    月    日


注：本表一式三份，参保单位或个人、社保经办机构、人力社保行政部门各1份。

	

	抄送：各区县自治县社会保险经办机构。

	重庆市人力资源和社会保障局办公室
	2021年11月29日印发





