附件1

相关部门联络方式
	部门名称
	联系科室
	联系人
	联系电话
	地    址
	备注

	区委组织部
	人才工作科
	卢  键
	43769072
	区党政办公中心308室
	区委人才办

	
	
	石珍亮
	43769977
	区党政办公中心308室
	

	区教委
	人事科
	汤耀萍
	13883118850
	区教委南楼1206室
	

	区经济信息委
	企业发展科
	罗  晓
	15215159961
	区经济信息委202室
	

	区人力社保局
	就业和人才促进科
	付  敏
	18723009006
	区人力社保局行政楼106室
	

	区农业农村委
	科技教育科
	刘待钧
	18623421866
	区农业农村委东楼608室
	

	区商务委
	办公室
	李小彬
	13883239880
	区商务委301室
	

	区文化旅游委
	办公室
	陈  爽
	13512330868
	区文化旅游委303室
	

	区卫生健康委
	人事科
	张文君
	13648428675
	区卫生健康委408室
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填 写 说 明

1. 填写内容应实事求是、内容翔实、文字精炼。
2. 申报书封面项目类别主要从企业类（含企业家、企业管理人才、科研人才、技能人才）、医疗卫生类、教育类、农业类、文化类（含文化艺术人才、旅游人才、石刻研究人才）和其他类中选择填写。
3. 涉密内容不得在申报书中体现。
4. 表中栏目没有内容一律填“无”。
5. 介绍性文字要准确、简明、写实，有数据例证，突出经济效益和社会效益。获奖成果要注明颁奖单位和获奖时间、级别、等次；著作、论文还要注明出版社、发表刊物名称，合著的要注明本人工作量。
6. 若申报文化类可提供1-2件本人作品。　
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一、基本信息
	姓  名
	
	性  别
	
	出生日期
	
	照片
（彩色免冠1寸照片）

	国籍（地区）及籍贯
	
	民  族
	
	政治面貌
	
	

	毕业院校
	
	最高学历
	
	最高学位
	
	

	从事专业/技术领域
	
	专业技术职称/技能水平
	
	在足工作起始时间
	
	

	从事本领域工作年限
	
	证件类型
	
	证件号码
	

	工作单位及职务
	

	个人简历
	

	专业能力和主要业绩
	简要阐述能力素质情况，近5年相关专业成就及业绩贡献情况，在相应领域取得的经济、社会效益等情况，不超过1500字



	所在团队情况和传承培养人才情况
	




	获区级以上奖励或入选人才项目情况
	





二、工作设想及目标
	支持周期内的工作计划、预期目标、实现方式、经费使用计划、以及个人能力提升、人才传承培养、团队建设发展等设想。





















三、相关意见
	本人承诺
	本人承诺申报书中所有信息真实可靠，若有失实和造假行为，本人愿承担一切责任。 
                             
      申报人签字：
                                   年   月   日


	所在单位（或行业协会、学会）意见
	申报人相关陈述真实可靠。申报人入选大足英才后，本单位同意按《“大足英才”遴选及资助管理暂行办法》中的内容给予相应支持保障。
同意推荐。
     
 盖  章
                                          年   月   日

	人才工作领导小组意见
	
盖  章
                                          年   月   日


	区委、区政府意见
	


盖  章
                                           年   月   日
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参考目录
 
1. 居民身份证、护照或其他有效身份证明复印件......页码
2. 学历学位证书复印件..............................................
3. 专业技术职务任职资格证书、现任职务聘书复印件......
4. 业绩成果相关证明材料复印件.........................................
5. 获奖情况复印件............................................................
6. （以上材料由所在单位审核并盖章）
附件4
 “大足英才”推荐人选汇总表

单位名称（签字盖章）：                  联系人及电话：             报送时间：
	序号
	姓名
	所在工作单位及职务
	所属类别
	主管部门

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



附件5

2020年“大足英才”评选方案

一、评选时间
10月中旬启动，12月底完成。
二、组织机构
此次评选工作领导机构为区委人才工作领导小组，由区委人才办统筹，设综合协调组、专业评委组、宣传组。
（一）综合协调组
组  长：王联全    区委组织部副部长    
副组长：王  莉    区委组织部部务委员  
张智卿    区人力社保局副局长  
成  员：区委宣传部、大足石刻研究院、区教委、区科技局、区经济信息委、区财政局、区农业农村委、区文化旅游委、区卫生健康委、区税务局分管负责人。
负责组织协调开展评审相关工作。
（二）专业评委组
评选过程中，根据评选需要设立各行业专业评委组，每组设10名专家评委，主要由区外专家组成，对候选人开展专业评分。评委分别由各行业主管部门按3：1推荐，具体人选由综合协调组召开会议抽签选定。
（三）宣传组
组  长：吴  猛    区委宣传部副部长    
副组长：王  莉    区委组织部部务委员  
        龚  果    区融媒体中心副主任  
成  员：区委组织部、区委宣传部、区融媒体中心相关工作人员。
负责评选工作的外宣、网络评选的实施和对评选出来的“大足英才”进行宣传等相关工作。
三、评选对象
按照“4433”发展思路，立足优化结构，兼顾全区各领域，本着重质不重量的原则，拟评选10名企业（含企业家、管理人才、科研人才、技能人才）、医疗卫生、教育、农业、文化（含文化艺术、旅游、石刻研究）等行业优秀人才。
四、工作流程
（一）筹备工作。初拟《关于开展2020年“大足英才”申报推荐工作的通知》及评选方案，报区委人才领导小组会议审议。（10月23日前完成，责任单位：区委组织部、区人力社保局）
（二）启动申报。根据《“大足英才”遴选及资助管理暂行办法》要求，区委人才办通过内网、外网（大足区人民政府官网）发布《关于开展2020年“大足英才”申报推荐工作的通知》进行宣传发动，启动申报工作。（11月19日前完成，责任单位：区委组织部、区委宣传部、各行业主管部门）
（三）资格审查。申报工作结束后，区委人才办将申报资料分至各行业主管部门进行资格审查和人选公示，区委人才办牵头对公示无异议的申报人相关情况进行核查（由区纪委监委、区委政法委对申报人违规违纪、违法犯罪等记录进行核查，区委网信办对申报人网络负面舆情核查）。（12月7日前完成，责任单位：区纪委监委、区委组织部、区委政法委、区委网信办、各行业主管部门）
（四）专业评审。由综合协调组组织专业评审组开展专业评审，评选结果占评选总分的80%。（12月14日前完成，责任单位：综合协调组）
（五）网络投票。在大足党建微信公众号上进行网络评选，评选结果占评选总分的20%。（12月14日前完成，责任单位：宣传组）
（六）综合评比。综合协调组根据专业评审和网络投票情况，本着重质不重量的原则，确定“大足英才”建议人选。（12月17日前完成，责任单位：综合协调组）
（七）会议研究。将建议人选提请区委人才工作领导小组会研究，并将研究结果提请区政府常务会议、区委常委会会议审议。（12月25日前完成，责任单位：区委组织部、区人力社保局）
（八）结果公示。在行业主管部门、大足区人民政府官网公示评选结果。公示无异议后，以区委、区政府名义公布2020年“大足英才”入选者名单。（12月31日前完成，责任单位：区委办公室、区政府办公室、区委组织部）
（九）兑现政策。按文件要求兑现相应政策，并对2020年“大足英才”入选者进行宣传报道，开展宣讲活动。（2021年年初，责任单位：区委组织部、区委宣传部、区融媒体中心、区财政局、区人力社保局）
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